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USTAWA

z dnia 17 maja 1989 r.

o gwarancjach wolności sumienia i wyznania

(tekst jednolity)

Art. 42. 1. Osoby  należące  do  kościołów  i  innych  związków  wyznaniowych,  których  święta 
religijne nie są dniami ustawowo wolnymi od pracy, mogą na własną prośbę uzyskać zwolnienie od 
pracy lub nauki na czas niezbędny do obchodzenia tych świąt, zgodnie z wymogami wyznawanej 
przez siebie religii.

2. Osoby  niepełnoletnie  mogą  korzystać  z  prawa  określonego  w  ust.  1  na  wniosek  swych 
rodziców bądź opiekunów prawnych.

3. Zwolnienie  od  pracy,  o  którym  mowa  w  ust.  1  i  2,  może  być  udzielone  pod  warunkiem 
odpracowania czasu zwolnienia, bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia za pracę w dni ustawowo 
wolne od pracy lub pracę w godzinach nadliczbowych.

4. Minister  właściwy do spraw pracy oraz minister  właściwy do spraw oświaty  i  wychowania, 
minister właściwy do spraw szkolnictwa wyższego, w porozumieniu z ministrem właściwym do spraw 
wyznań religijnych, w drodze rozporządzenia, określają szczegółowe zasady udzielania zwolnień, o 
których mowa w ust. 1 i 2.


